
附件2

中共中卫市沙坡头区委员会机构编制委员会办公室 2022年部门项目支出预算绩效目标表

项目名称 编办工作经费

主管部门
中共中卫市沙坡头区委员会机构编制委

员会办公室
实施单位

中共中卫市沙坡头区委员会机构编制委
员会办公室本级

项目属性 01-一次性项目 项目期 1年

项目总额 5.00 其中：年度资金总额 5.00

其中：本级资金
（万元）

资金总额 5.00

其中：转移市
县（区）资金

（万元）

资金总额

　 其中：财政拨款 5.00
　　其中：上

级资金
　 其他资金

　 财政拨款结余结转
　市级配套资

金
　 其他资金结余结转

年度总体绩效目标
深化机构改革，严格管理机构编制、科学核编定编，着力提高机构编制效益。通过沙坡头区对事业单位法人信息进行抽查和日常监督 ，确保事
业单位正确全面履职。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

1-产出指标

11-数量指标

开展事业单位法人信息抽查工作次数 7次

1-产出指标 开展事业单位改革工作调研次数 10次

1-产出指标 使用机构编制信息管理平台录入人员调整变更信息数 300条

1-产出指标 为事业单位办理设立、变更、注销登记次数 30次

1-产出指标

12-质量指标

权力清单动态调整后各部门权责划分清晰程度 98%

1-产出指标 事业单位法人登记准确率 100%

1-产出指标 系统录入人员调整变更信息准确率 100%

1-产出指标

13-时效指标

对数据进行调整时间 实时

1-产出指标 完成改革调研工作时间 11月前

1-产出指标 完成事业单位法人登记办理时间 实时

1-产出指标

14-成本指标

机构编制日常管理经费 0.5万元

1-产出指标 宁夏机构编制信息管理平台网络维护费 0.5万

1-产出指标 权力清单建设经费 0.5万

1-产出指标 事业单位登记管理工作经费 1.5万

1-产出指标 事业单位改革工作经费 2万

2-效益指标 21-经济效益

2-效益指标

22-社会效益

确保事业单位发挥公益职能 ，提高服务水平 有效保障

2-效益指标 提高政府部门办事效率 效果显著

2-效益指标 23-生态效益

2-效益指标

24-可持续影响

不断提高机构编制工作水平 工作水平提升

2-效益指标 事业单位管理服务水平不断提升 服务水平提升

3-满意度指标 31-服务对象满意度 行政机关和事业单位对事业单位登记管理工作满意度 90%


