
（2022年度）

项目名称 沙坡头区2022年第二批农村公益事业财政奖补项目——香山乡红圈村道路硬化项目

主管部门及代码 中卫市沙坡头区财政局 实施单位
中卫市沙坡头区香山乡

人民政府

项目预算

执行情况

（万元）

 预算数： 71.06  执行数： 67.26

     其中：财政拨款 71.06     其中：财政拨款 67.26

       其他资金          其他资金

年度

总体

目标

完成

情况

预期目标 目标实际完成情况

道路硬化4m宽1500m长，清运村庄内“三堆”1200m³； 道路硬化3.5m宽1434m长，清运村庄内“三堆

”1144m³；

年

度

绩

效

指

标

完

成

情

况

一级指标 二级指标 指标内容 预期指标值 实际完成指标值，

产

出

指

标

数量指标 硬化道路条数、里程 1条1.5公里

道路硬化3.5m宽1434m
长，清运村庄内“三堆

”1144m³；

质量指标 项目（工程）验收合格率 100% 100%

时效指标 项目（工程）完成及时率 ≥100% 100%

成本指标 工程成本节约情况 不超预算 未超预算

效

益

指

标

社会效益

指标
受益人口 ≥1179人 1320人

生态效益指
标

改善村庄环境，提高群众生活
质量

环境改善，群众满意 环境改善，群众满意

可持续影响

指标
工程设计使用年限 10年 10年

满意度

指标

服务对象

满意度指标
受益人口满意度 ≥90% 94%



（2022年度）

项目名称
沙坡头区2022年第二批农村公益事业财政奖补项目——香山乡新水村道路硬

化项目

主管部门及代码 中卫市沙坡头区财政局 实施单位
中卫市沙坡头区香

山乡人民政府

项目预算

执行情况

（万元）

 预算数： 69.89  执行数： 65.89

  其中：财政拨款 69.89   其中：财政拨款 65.89

     其他资金     其他资金

年度

总体
目标

完成

情况

预期目标 目标实际完成情况

   任寨柯队4m宽700m长，新水队4m宽300m长、
3.5m宽550m长

   任寨柯队4m宽611m长，新水队4m宽
279m长、3.5m宽511m长

年
度

绩

效

指

标

完
成

情

况

一级指标 二级指标 指标内容 预期指标值 实际完成指标值

产

出

指

标

数量指标 硬化道路条数、里程 3条1.55公里 3条1.401公里

质量指标 项目（工程）验收合格率 100% 100%

时效指标 项目（工程）完成及时率 ≥100% 100%

成本指标 工程成本节约情况 不超预算 未超预算

效

益

指

标

社会效益

指标
受益人口 ≥1000人 1300人

生态效益
指标

改善村庄环境和群众生产生
活条件

村庄环境和群众生产
生活条件均改善

村庄环境和群众生产
生活条件均改善

可持续影
响指标

工程设计使用年限 10年 10年

满意度

指标

服务对象

满意度指
标

受益人口满意度 ≥90% 93%



（2022年度）

项目名称
沙坡头区2022年第二批农村公益事业财政奖补项目——香山乡黄泉村道路硬

化项目

主管部门及代码 中卫市沙坡头区财政局 实施单位
中卫市沙坡头区香

山乡人民政府

项目预算

执行情况

（万元）

 预算数： 70.71  执行数： 66.88

  其中：财政拨款 70.71   其中：财政拨款 66.88

     其他资金     其他资金

年度

总体

目标

完成

情况

预期目标 目标实际完成情况

周家涝坝至乱井子队4.5米宽1256.5米长
平整场地6910.75㎡，混凝土路面

5654.25㎡，路肩1256.5㎡。

年

度

绩

效

指

标

完

成

情

况

一级指标 二级指标 指标内容 预期指标值 实际完成指标值

产

出

指

标

数量指标 硬化道路条数、里程 4.5米宽1256.5米长

平整场地
6910.75㎡，混凝土

路面5654.25㎡，路

肩1256.5㎡。

质量指标 项目（工程）验收合格率 100% 100%

时效指标 项目（工程）完成及时率 ≥100% 100%

成本指标 工程成本节约情况 不超预算 未超预算

效

益

指

标

社会效益

指标
受益人口 ≥1763人 1803人

生态效益
指标

改善村庄环境和群众生产生
活条件

村庄环境和群众生
产生活条件均改善

村庄环境和群众生
产生活条件均改善

可持续影
响指标

工程设计使用年限 10年 10年

满意度

指标

服务对象

满意度指
标

受益人口满意度 ≥90% 92%


