沙坡头区质量强区建设工作领导小组工作制度

一、会议制度
（一）沙坡头区质量强区建设工作领导小组（以下简称区质量强区工作领导小组）会议是加强质量强区建设工作组织领导的重要议事方式。会议负责统筹协调全区商标和质量战略工作，推动标准体系高质量发展，总结质量强区建设工作推进情况，安排部署质量强区工作任务。
（二）会议主要议题
1.贯彻质量法律法规，传达有关质量工作精神。
2.研究质量强区工作的目标和工作任务，明确牵头单位、配合单位，强化成员单位之间的协调工作。
3.研究解决工作中出现的重大问题及对策措施。
4.研究质量强区目标考核和评价。
5.研究质量强区工作中的重大活动。
（三）由区质量强区工作领导小组成员单位参加，每年至少召开一次工作会议，因工作需要可适时召开。
（四）会议准备由区质量强区领导小组办公室牵头，成员单位配合，按程序报领导小组组长审定后召开。
（五）会议形成会议纪要，印发相关单位。

二、联络员制度
（一）区质量强区工作领导小组各成员单位应明确一名质量工作联络员，由各单位具体负责质量工作的业务科室负责人担任。
（二）联络员的主要职责
1.具体承办本单位职能范围内质量工作，承办本行业质量考核等相关工作。
2.及时上报本行业质量工作方案、工作举措、工作总结、工作信息、统计数据等。
3.具体承办领导小组交办的其他工作任务。
4.参加质量工作联络员会议。
（三）联络员会议主要议题
1.落实质量强区的各项工作任务。
2.安排质量考核、联合检查等综合协调工作。
3.汇报交流各行业、各单位质量工作进展情况。
4.提出需由领导小组协调解决的重大问题。
（四）联络员会议由领导小组办公室召集，根据工作需要适时召开。
三、信息报告制度
（一）领导小组成员单位须定期向领导小组报告质量工作情况，内容主要包括本行业、本部门质量安全信息、质量状况分析报告和质量工作方案、措施、总结等。
（二）质量信息报告工作由质量工作联络员具体负责。质量安全信息随时报告，质量状况分析报告一年报告一次，质量工作信息每季度报告一次以上。
（三）领导小组办公室应综合各成员单位上报信息，对全区产业、产品、工程、服务、环境质量状况进行综合分析，并上报区政府。
（四）领导小组办公室根据收集的质量信息和质量工作督查、考核情况，通报全区质量强区工作进展情况，公布质量信息。
四、质量状况分析制度
（一）区质量强区工作领导小组成员单位负责产业、产品、工程、服务、环境“五大质量”监督管理的职能部门要开展年度质量状况分析，每年12月底向领导小组办公室上报一次质量状况分析报告，领导小组办公室在此基础上形成《全区质量状况分析报告》，根据需要向社会公布。
（二）质量状况分析主要围绕相关领域质量建设总体目标及评价指标体系，具体分析行业质量水平、质量安全、质量管理与诚信、质量创新与支撑、质量政策与环境等方面情况，研究分析行业质量变化的原因及趋势，提出提升质量水平的措施和建议。
[bookmark: _GoBack]（三）质量状况分析要坚持实事求是的原则，采取定性分析与定量分析相结合的方法，将质量状况分析与质量安全预警有机结合。
