沙坡头区2022年耕地深松作业补助项目绩效考核实施方案

为贯彻落实自治区人民政府《关于全面推进预算绩效管理的实施意见》，按照自治区财政厅有关加强预算项目绩效管理的要求，做好耕地深松作业补助项目实施和绩效考核工作，进一步加强项目规范化管理，制定本实施方案。
一、实施原则
（一）科学规范、客观公正。按照“公平、公正、公开”的要求，科学制定评估程序和方法、量化考核内容和标准，全面、准确、客观地衡量工作绩效。
（二）简便易行、稳步推进。选择能够衡量政策项目绩效，具有权威性和代表性的关键指标，易于操作和衡量，评估方法和程序要科学简便，按计划稳步推进。
（三）定量定性、综合评价。评估指标尽量量化，不能量化的定性指标明确评估标准。对每个指标合理赋分，有效实现对政策项目绩效的综合评价。
二、实施范围
耕地深松作业补助项目绩效考核实施范围为沙坡头区实施耕地深松作业补助项目的镇（乡）。
三、考核内容
耕地深松作业补助项目绩效考核内容为耕地深松作业补助项目管理和绩效情况。主要包括组织管理、项目实施管理、产出情况、效益情况、扣分项及一票否决等内容（详见附表）。
四、考核方法
耕地深松作业补助项目绩效考核工作由区农技中心牵头，对照绩效考核内容和具体指标，开展自评，对每一项指标进行定量打分，形成自评报告，报自治区农业农村厅农业机械化管理处。
五、进度安排
2021年12月20日前完成自评工作，将相关材料报送至自治区农业农村厅农业机械化管理处。
六、保障措施
（一）加强组织领导。由区农技中心牵头成立耕地深松作业补助项目绩效考核工作领导小组，确保项目绩效管理工作有力有序有效开展。
（二）加强培训宣传。区农技中心要严格按照实施方案要求，认真学习，开展业务培训，安排落实相关工作。同时要加强宣传，努力营造上下联动、齐抓共管的良好氛围。
（三）加强监督检查。将农机深松整地作业补助项目作为项目乡镇年度目标考核打分参考重要内容。加强监督检查，对发现的问题及时处理。要坚持专款专用，不得挤占挪用、侵占截留，确保项目落实到位、取得实效。
（四）严守工作纪律。在耕地深松作业补助项目绩效管理实施过程中，要认真贯彻落实中央八项规定、严格遵守党风廉政建设各项规定，切实做到实事求是、客观公正。

附表：沙坡头区2022年耕地深松作业补助项目绩效考核指标体系
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	附表
沙坡头区2022年耕地深松作业补助项目绩效考核指标体系

	序号
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	分值
	评分标准
	自评

	1
	项目
管理
（40分）
	组织管理（10分）
	制定实施方案
	5
	按要求制定项目实施方案，且方案措施得力、内容完整得5分，否则酌情扣分。
	

	2
	
	
	建立健全制度
	5
	建立项目管理、财务管理等制度的得5分，未建立制度不得分。
	

	3
	
	项目实施管理
（30分）
	实施主体确认
	5
	按要求采取招标方式确定实施耕地深松作业的农机作业服务组织的得5分，否则不得分。
	

	4
	
	
	合同管理
	4
	区农技中心与实施项目的农机作业服务组织签订作业协议得2分；农机作业服务组织与农户或镇（乡）、村签订作业合同的得2分；未签订相关合同不得分。
	

	5
	
	
	农机深松作业监测设备应用
	5
	安装耕地深松作业监测设备得3分，按要求实时监控耕地深松作业情况的得2分.否则按要求扣分。
	

	6
	
	
	实地验收抽查
	5
	在耕地深松作业监测设备监测统计面积和质量的基础上，组织抽查验收，抽查比例超过20%的得10分，每降低1个百分点，扣0.5分。
	

	7
	
	
	投诉处理
	4
	有效调查处理并及时上报的得4分，未有效处理群众投诉并上报的每起扣2分，扣完为止。
	

	8
	
	
	信息公开及材料报送
	3
	公开耕地深松作业补助相关信息的得1分；未公开不得分；按要求上报实施方案和总结材料的得2分，报送不及时每次扣0.5分；未报送不得分。
	

	9
	
	
	档案资料完整性
	4
	档案资料完整、规范得4分，不完整、不规范得2分，没有档案不得分。
	

	10
	绩效
指标
（60分）
	产出指标（30分）
	数量指标
	10
	完成下达作业面积得10分；未完成按比例扣分。
	

	11
	
	
	质量指标
	5
	耕地深松作业质量达到要求（30厘米），得5分，否则不得分。
	

	12
	
	
	实效指标
	15
	年度耕地深松作业补贴资金执行率达到95%及以上得10分，90%-95%的按比例得分，低于90%不得分；年度资金兑付率大于95%得5分，85%-95%的按比例得分，低于85%不得分。
	

	13
	
	效益指标（20分）
	产出指标
	15
	耕种收综合机械化水平较上年持平或提升得10分，每降低0.5个百分点扣2分；资金使用专款专用得5分，否则不得分。
	

	14
	
	
	可持续影响
	5
	提高了农业综合生产能力得5分，否则不得分。
	

	15
	
	满意度指标（10分）
	服务对象满意度
	10
	服务对象满意度达到90%以上得10分，否则不得分。
	

	16
	
	扣分项及
一票否决
	重大违法违规
	经公安、检察、监察、审计、财政监督机构等查处存在重大违法违规行为并造成恶劣影响的，一票否决；经农业农村厅农机处在绩效考核中发现有弄虚作假行为的，总体评分为零。
	

	合  计
	100
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