	附件3：
2021年重点工作清单

	项目
	具体任务要求
	责任部门
	备注

	文明素质提升工程
	[bookmark: _GoBack]以培育和践行社会主义核心价值观为统领，大力推进社会公德、职业道德、家庭美德、个人品德建设，广泛开展道德模范、中卫好人、文明市民等评树宣传、礼遇关爱活动，引导干部群众做崇德向善的践行者、文明风尚的维护者、美好生活的创造者，夯实文明创建的根基；以《中卫市文明行为促进条例》全面实施为抓手，坚持执法办案和普法宣传相结合、日常宣传和集中治理相结合，深入开展文明出行、文明餐桌、文明健康等“嘉言善行·文明中卫”系列主题实践活动和“不文明行为随手拍·大家评”活动，培育催生文明的土壤。
	区委宣传部
区文明办
区民社局
区卫健局
区综合执法局
区群团委
区公安分局
各乡镇党委、政府
	

	文明素质提升工程
	贯彻《志愿服务条例》，培育志愿服务文化，完善志愿服务培训管理、嘉许奖励、回馈关爱等制度，加强志愿服务站点建设管理，推动窗口单位、景区景点、公共场馆志愿服务站点全覆盖；探索新时代文明实践中心与社会公益和志愿服务社会组织合作互动路径、积分兑换服务模式，推行“雷锋银行”“爱心超市”等文明实践积分管理，推广“志愿服务一条街（赶集行动）”等项目，提升“周五有约”志愿服务活动质量，在融入社会治理、服务百姓民生上下功夫，用志愿精神擦亮城市文明底色。
	区文明委各成员单位
各文明单位
各乡镇党委、政府
	

	文明素质提升工程
	严格落实《沙坡头区文明单位创建管理办法》《沙坡头区群众性精神文明创建有关奖励办法》，加强创建规划指导，严格考评和动态管理，形成创建梯队，实现有上有下、动态竞争，保持创建工作常态长效；以提高员工素质、涵养职业操守、促进业务发展为重点，深入开展文明科室、文明车间、巾帼文明岗、青年文明号和“最美职工”评选、“崇德尚礼”实践等具有行业特色、职业特点、工作特性的创建实践活动，激活创建细胞；探索“党建+文明创建”机制，推动文明单位创建与基层党建工作融合发展，发挥好文明城市创建中的示范作用。
	区直各部门（单位）
各乡镇党委、政府
	

	文化服务供给工程
	梳理黄河中卫段文化发展脉络、历史遗产遗存、文化特征特色，加大卫宁古灌区、黄河文物古迹、传说故事、黄河奇石、大麦地岩画、长城等各类文化资源和剪纸、刺绣、羊皮筏子制作等非物质文化遗产保护传承力度；以春节、元宵节、清明节、端午节、七夕节、中秋节、重阳节为重点，广泛开展“我们的节日”主题活动，文化和自然遗产日、戏曲书法进校园等活动，把跨越时空的思想理念、价值标准转化为群众的精神追求和行为习惯。
	区委宣传部
区文明办
区教育局
区民社局
区旅游和文体广电局
区卫健局
区群团委
各乡镇党委、政府
	

	文化服务供给工程
	加强失信惩戒，落实多部门、跨地区、跨行业的守信联合激励和惩戒机制，扩大“红黑榜”发布覆盖面和影响力，深入开展电信诈骗、互联网金融诈骗等诚信缺失突出问题集中治理，提升社会诚信水平；深化诚信创建，开展诚信行业、诚信单位、诚信示范街区、诚信经营示范店等诚信典型评树活动，营造优良信用环境；弘扬诚信文化，围绕“3·15”消费者权益日、全国食品安全宣传周、全国“质量月”、全国安全生产月等重要节点，开展诚信教育活动，增强全民诚信意识。
	区委网信办
区发改局
区工信和商务局
区旅游和文体广电局
区卫健局
区应急管理局
区法院
区检察院
区公安分局
沙坡头区税务局
各乡镇党委、政府
	

	精细管理服务工程
	落实《关于新形势下党内政治生活的若干准则》和《中国共产党党内监督条例》，强化党委主体责任和纪委监督责任，推进党风廉政和反腐败教育经常化、制度化；运用监督执纪“四种形态”，以严明的纪律推进全面从严治党；实施“双随机、一公开”监管，推进政府综合执法，完善行政执法管理；公布权责清单，建立健全权责清单动态管理机制；全面贯彻《优化营商环境条例》，推进简政放权、放管结合、优化服务，改革行政审批制度，提高政府效能；推进政务公开信息化，加强互联网政务信息数据服务平台和便民服务平台建设，实现政务服务一网同办、就近可办。
	区纪委监委
区委办公室
区政府办公室
区委编办
区司法局
区政务服务中心
各乡镇党委、政府
	

	环境卫生清洁工程
	以重点场所、薄弱环节为重点，全面推进城乡环境卫生综合整治，建立健全环境卫生管理长效机制，把每月最后一周的星期五作为环境卫生集中清洁日，与爱国卫生运动、“周五有约”志愿服务活动相结合，常态开展、长效推进，补齐公共卫生环境短板；不断巩固国家卫生城市创建成果，加快生活垃圾焚烧发电、医疗废弃物中心改造、固废填埋场等项目建设，抓好垃圾乱扔、广告乱贴、摊位乱摆、交通乱象、违章乱建、污水乱到等突出问题治理，抓好公路、铁路、河道沿线和集（农）贸市场、老旧小区、背街小巷、城乡结合部等重点部位环境脏乱差的集中整治；加强小餐饮店、小作坊等食品生产经营场所环境卫生整治，推进餐饮业“明厨亮灶”；推进村庄清洁行动，深入持久开展农村人居环境整治；强化病媒生物防制，持续推进污水统筹治理，切实保障饮用水安全。推进餐厨垃圾无害化处理，全面推进分类垃圾箱设置，倡导“垃圾减量分类”，生活垃圾分类投放、分类收集、分类运输、密闭运输，让城市更加安全整洁有序文明。
	区住建和交通局
区水务局
区农业农村局
区卫健局
区综合执法局
各乡镇党委、政府
	

	环境卫生清洁工程
	广泛开展健康科普进村镇、进社区、进机关、进企业、进学校、进家庭活动，宣传公共卫生安全、重大疾病防控及不同季节重点流行疾病防控等卫生健康知识，引导群众践行绿色环保生活理念；推广不随地吐痰、正确规范洗手、室内经常通风、科学佩戴口罩、保持社交距离、注重咳嗽礼仪、推广分餐公筷等好习惯，筑牢传染病防控第一道防线；大力开展“无烟+机关、学校、医院”系列创建活动，减少烟草产生的各类污染；树立良好的饮食风尚，深入开展减油、减盐、减糖行动，革除滥食野生动物陋习，在机关、企事业单位和餐饮行业积极推广分餐制，倡导聚餐使用公勺公筷。将健康教育作为中小学素质教育的重要内容，以“小手拉大手”促进全社会形成文明卫生习惯。
	区教育局
区自然资源局
区农业农村局
区卫健局
各乡镇党委、政府
	

	制度机制完善工程
	坚持党委统一领导、党政齐抓共管、文明委组织协调、有关部门各负其责、全社会共同参与的领导体制，区直各部门、各乡镇建立“一把手”负总责、有具体分管领导和工作人员的领导组织；把文明城市创建工作纳入年度计划和年度考核，制定工作方案，分解目标任务做到组织到位、领导到位、措施到位，确保各项任务落到实处。
	区直各部门（单位）
各乡镇党委、政府
	

	制度机制完善工程
	深化网格化创建管理，实行市领导包保抓33个社区（网格）工作机制，区委、区人大、区政府、区政协领导班子成员分别包保一个网格、联系一个社区和多个责任单位，对创城工作中存在的薄弱环节和问题整改情况及时进行督导检查、协调解决；落实“路段长”“点位长”等工作制度，各责任部门包保网格内的社区小区、主次干道、背街小巷，对标测评体系和要求，逐项排查、逐条整改、逐个落实。
	区直各部门（单位）
文昌镇、滨河镇党委、政府
	

	制度机制完善工程
	建立完善指挥部办公室调度、督办，部门网格联创工作机制，统筹推进文明城市、节水型城市、生态文明模范市创建工作，对跨部门、交叉性、综合性工作，形成主责部门牵头协商、配合部门主动作为、共同抓好落实的运行机制；压实落实沙坡头区属地管理和创建职责，发挥好乡镇、社区作用，充分调动共建单位的积极性，形成共建共享的强大合力。
	区直各部门（单位）
各乡镇党委、政府
	

	制度机制完善工程
	强化督导检查，严格考评奖惩，对承担重要测评任务的部门，侧重网上资料申报、实地测评暗访等方面的考核评估，对承担少部分或不承担测评任务的部门，侧重志愿服务活动、入户宣传教育等方面的考核评估；实行文明城市创建工作与文明单位创建管理、年度精神文明建设奖兑付挂钩，对工作懈怠、失职失责、影响创城工作大局的部门，视情况作出取消创建资格、限期整改、撤销文明单位荣誉称号和扣罚当年精神文明建设奖金等处理。
	区直各部门（单位）
各乡镇党委、政府
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